UFA Saint Stanislas — CFA Emmanuel D'Alzon — NIMES

BTS Commerce International « BTS Gestion de la PME

DOSSIER DE CANDIDATURE
Promotion 2027 — 2029

O BTS Commerce International

1. Identité du candidat(e)

Civilité O M. O Mme
Nom de famille

Nom d'usage /

Prénom Photo
Date de naissance /1 d'identite

Pays de

Lieu de naissance 2
naissance

Nationalité

Adresse
Code postal Ville

Pays de
résidence

Tél.

Tél. fixe portable

E-mail

Code INE *

* Code INE : disponible sur le relevé de notes du Baccalauréat francais (11 caracteres alphanumériques).

2. Comment avez-vous connu la formation ?

Internet (précisez la source) :

Relation professionnelle (précisez le nom) :

Salon (précisez) :

Entreprise (précisez) :

O 0o oo o

Autres (précisez) :




3. Parcours scolaire et dipldmes

Baccalauréat

[0 Général [ Technologique (STMG...) O

Série .
Professionnel [ Autre :

[0 Obtenu — Année : Mention :

Statut _
O En cours d'obtention

Nom du lycée

Code postal Ville

Diplémes et formations post-Bac (le cas échéant)

Année D|plom§/ Obtenu Ein Initial | Alternance | Etablissement C.P/
Formation cours Ville
O

O O O
O O O O
O O O O
O O O O

Langues étudiées
Langues obligatoires (2 minimum dont I'anglais) : Anglais — Allemand — Italien — Espagnol — Autre :

Précisions / niveau(x) :

4. Entreprise d'accueil (si déja trouvée)

Si vous avez déja trouvé votre entreprise d'accueil, complétez ce cadre. Sinon, laissez-le vide.

Dénomination

sociale

Adresse

Code postal Ville
Nor_n du tuteur /

tutrice

Tél. fixe ;Cé)'r'table

E-mail du tuteur



5. Renseignements familiaux

Ces informations sont collectées dans le but d'assurer le suivi administratif et le contact d'urgence.

Pére / Représentant légal 1

Nom Prénom
Adresse

Code postal Ville / Pays
Tél. fixe ;glr'table
E-mail

Profession

Mére / Représentant |égal 2

Nom Prénom
Adresse

Code postal Ville / Pays
Tél. fixe ;ﬁ'{tame
E-mail

Profession

6. Pieces a joindre au dossier

Lettre de motivation manuscrite ou saisie

Curriculum Vitae (CV)

Photocopies des 3 derniers bulletins scolaires

Photocopie du dernier diplébme obtenu (ou relevé de notes)
2 photos d'identité récentes

Photocopie recto/verso de la piéce d'identité

O O 0O OO0 o O™

Photocopie de l'attestation de participation a la Journée Défense et Citoyenneté (JDC)

Tout dossier incomplet ne sera pas étudié.

Par courrier (sans recommandé) : Par voie numérique :

BTS Commerce International b.pical@institutionsaintstanislas.org
Institution Saint Stanislas Documents scannés et lisibles (pas de
16 Rue des Chassaintes photographies).

30900 Nimes



7. Information relative a la protection des données personnelles (RGPD)

Conformément au Reglement (UE) 2016/679 (RGPD) et a la loi Informatique et Libertés modifiée :

Responsable du traitement : Institution Saint Stanislas — 16 rue des Chassaintes, 30900 Nimes.

Finalité : instruction des dossiers de candidature en BTS en apprentissage et mise en relation avec les
entreprises partenaires.

Base légale : exécution de mesures précontractuelles (Art. 6.1.b RGPD) et intérét Iégitime (Art. 6.1.f RGPD).
Durée de conservation : 2 ans a compter de la derniere candidature. En cas d'admission : durée de la formation
+5 ans.

Destinataires : équipe pédagogique et administrative, entreprises d'accueil partenaires (uniquement CV et lettre
de motivation).

Droits : vous disposez d'un droit d'acces, de rectification, d'effacement, de limitation et d'opposition. Pour
exercer ces droits : b.pical@institutionsaintstanislas.org

Vous pouvez également introduire une réclamation aupres de la CNIL (www.cnil.fr).

Consentement du candidat(e)

Je soussigné(e) reconnais avoir pris connaissance
des informations ci-dessus et consens au traitement de mes données personnelles dans le cadre de
ma candidature.

Fait a le [ [/

Signhature du / de la candidat(e) Signhature du représentant légal (si mineur(e))

Cadre réservé a l'administration

Date de réception

Date convocation
entretien

Date entretien / Heure
Résultat O Retenu(e) [ En attente [ Non retenu(e)

Observations

Note : La rubrique relative a la Reconnaissance de la Qualité de Travailleur Handicapé (RQTH) a été retirée du présent dossier de candidature
conformément & l'article L.1132-1 du Code du travail (non-discrimination & I'embauche). Le cas échéant, cette information sera abordée lors
de I'entretien de positionnement dédié, dans le cadre de la politique d'accompagnement du handicap de I'établissement (Qualiopi — Critére 7).



